
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L

C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome STEFANO ROCCHI
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalità Italiana 

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE 

• Nome  e  indirizzo  del  datore  di
lavoro

DAL 27.11.2024 AD OGGI TITOLARE DELLA SEDE DI SEGRETERIA CONVENZIONATA TRA  
I COMUNI DI VALDOBBIADENE (TV) E ALPAGO (BL) (CLASSE II).  
DAL 24.1.2025 AD OGGI SEGRETARIO DELL’UNIONE MONTANA PREALPI TREVIGIANE   

DAL 4.3.2022 AD OGGI SEGRETARIO DELL’UNIONE MONTANA ALPAGO   

SEGRETARIO COMUNALE – FASCIA B   

• Nome  e  indirizzo  del  datore  di
lavoro

DAL 15.02.2022 AL 26.11.2024 TITO  LARE DELLA SEDE DI SEGRETERIA CONVENZIONATA  
TRA I COMUNI DI ALPAGO E CENCENIGHE AGORDINO (CLASSE III).  

SEGRETARIO COMUNALE – FASCIA B   

• Nome  e  indirizzo  del  datore  di
lavoro

DAL 20.01.2022 AL 14.2.2022 TITOLARE DELLA SEDE DI SEGRETERIA DEL COMUNE DI  
LIVINALLONGO DEL COL DI LANA  

SEGRETARIO COMUNALE – FASCIA C   

• Nome  e  indirizzo  del  datore  di
lavoro

DAL  10.10.2016  AL 19.1.2022  TITOLARE DELLA  SEGRETERIA  CONVENZIONATA TRA I  
COMUNI DI LIVINALLONGO DEL COL DI LANA, CENCENIGHE AGORDINO E SAN TOMASO  
AGORDINO  

RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA PRESSO I COMUNI DI LIVINALLONGO DEL
COL DI LANA  E DI S. TOMASO AGORDINO, RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
PRESSO IL COMUNE DI SAN TOMASO AGORDINO.    

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego SEGRETARIO COMUNALE – FASCIA C   

• Principali mansioni e responsabilità

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

DAL 21.09.206 AL 9.10.2016 TITOLARE DELLA SEGRETARIA DEL COMUNE DI 
LIVINALLONGO DEL COL DI LANA

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego SEGRETARIO COMUNALE – FASCIA C 
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PERIODI VARI:
SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO PRESSO I COMUNI DI VAL DI ZOLDO, SELVA DI 
CADORE, VOLTAGO AGORDINO, CANALE D’AGORDO, ROCCA PIETORE, ALPAGO, CHIES
D’ALPAGO, TAMBRE, ZOPPE’ DI CADORE 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

REGIONE DEL VENETO

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego  CATEGORIA D3 DALL’1/1/2015

• Principali mansioni e responsabilità DALL’1/10/2010 AL 20/09/2016 
RESPONSABILE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA CONTROVERSIE DI LAVORO DELLA DIREZIONE 
RISORSE UMANE. 
 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

REGIONE DEL VENETO

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego  CATEGORIA D1 (D2 dall’1/1/2009) 

• Principali mansioni e responsabilità Dall’1/1/2007 al 30/09/2010 Responsabile dell’Ufficio Conciliazione e Controversie nei Rapporti
di Lavoro della Direzione Risorse Umane. 

•

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE DEL VENETO
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego  CATEGORIA D1 
• Principali mansioni e responsabilità Dal  1/03/2006  al  31/12/2006  in  servizio  presso  l’Ufficio  Contenzioso  e  Disciplinare  della

Direzione Risorse Umane. 
 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

REGIONE DEL VENETO

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego  CATEGORIA D1 

• Principali mansioni e responsabilità Dal 7/04/2003 al 28/02/2006 in servizio presso l’Ufficio Disciplina del Rapporto di Lavoro e 
Relazioni Sindacali della Direzione Risorse Umane.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Aprile-Settembre 2021
SCUOLA SUPERIORE DELL’AMMINISTRAZIONE DELL’INTERNO (S.S.A.I.) 
Corso di Specializzazione per l’idoneità a Segretario Generale dei Comuni fino a 65.000
abitanti di cui all’art. 14, comma 1, del DPR n. 465/1997 - denominato SPES 2020.
Idoneità conseguita con la votazione di 30/30.
Iscrizione nella fascia professionale “B” dell’Albo Nazionale dei Segretari Comunali e
Provinciali con decreto prefettizio n. 21017 del 4.10.2021 

Roma. Gennaio-dicembre 2015
SCUOLA SUPERIORE DELL’AMMINISTRAZIONE DELL’INTERNO (S.S.A.I.) 
Corso-concorso  per  il  conseguimento  dell’abilitazione  richiesta  ai  fini  dell’iscrizione  di  200
Segretari comunali e provinciali nella fascia iniziale dell’Albo dei Segretari comunali e provinciali
(COA V). 
Tirocinio trimestrale svolto presso il Comune di Pieve d’Alpago (BL) da ottobre a dicembre 2015.
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Successivo superamento delle prove finali scritte ed orali.
Idoneità nella graduatoria approvata con Decreto del Ministero dell’Interno - Dipartimento per gli
Affari Interni e Territoriali n. 8801 dell’8.6.2016. 
Iscritto alla fascia professionale C dei Segretari Comunali e Provinciali con Decreto Min. Interno
prot. 10638 del 18 luglio 2016

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Venezia, 8 ottobre 2010 
UNIVERSITA’ CA’ FOSCARI DI VENEZIA-  

• Qualifica conseguita MASTER DI I LIVELLO IN DIRITTO DEL LAVORO
Anno accademico 2009/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Commissione di concorso per l’abilitazione alla professione di Avvocato presso la Corte 
d’Appello di Venezia

• Qualifica conseguita ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI AVVOCATO conseguita il 18 
settembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università degli Studi di Ferrara 

• Qualifica conseguita LAUREA IN GIURISPRUDENZA conseguita il 18 marzo 2002

Voto conseguito 110/110 (centodieci/centodieci)

ULTERIORI TITOLI - Idoneità nella graduatoria approvata con atto del Direttore prot. 4036 del 28
settembre 2012, relativa al Concorso per titoli  ed esami per l’assunzione a
tempi indeterminato del Segretario-Direttore-Dirigente della  IPAB “CASA DI
RIPOSO AITA” di Crespano del Grappa (TV);
-  Idoneità  nella  graduatoria  approvata con Decreto  del Dirigente Regionale
della Direzione Risorse Umane n. 393 del 13 luglio 2010 relativa al Concorso
Pubblico, per tutoli ed esami, per un posto di Dirigente per il Servizio Flussi
Migratori della Regione del Veneto;
- Idoneità nella graduatoria approvata con Delib. del Dir. Gen. n. 1001 del 7
ottobre  2009,  relativa  alla  procedura  di  selezione  per  titoli  e  colloquio  per
l’incarico di Dirigente Amministrativo a tempo determinato presso l’ULSS n. 17
di Este

    ULTERIORI ATTIVITÀ PROFESSIONALI  -Presidente e  componente esperto  di  numerose commissioni  di  Concorso
presso Enti Locali 
-  Partecipante a vari  corsi in materia di pubblico impiego, contratti  pubblici,
trasparenza, prevenzione della corruzione ecc. 

PUBBLICAZIONI PRINCIPALI: “Le relazioni sindacali dopo la riforma Brunetta: posizioni della giurisprudenza
e il recente intervento legislativo correttivo” in “Risorse Umane nella Pubblica
Amministrazione”, ed. Maggioli, n. 4-5/2011, pagg. 53-74.  
“Il  punto  sullo  spoils  system  regionale.  L’evoluzione  della  giurisprudenza
costituzionale e i  recenti  interventi  legislativi” in “Il  Diritto della Regione “Il
nuovo cittadino” n. 6/2011. www.diritto.regione.veneto.it

“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel c.v. ai sensi del D.Lgs 30 giugno 
2003, n. 196 e s.m.i. e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)”. 

Belluno,  Maggio 2025                                                    F.to Stefano Rocchi
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