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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 
 
 
 
 Il giorno 21 dicembre 2011 alle  ore 18.30 nella sede della Comunità Montana delle Prealpi 
Trevigiane. 
 
 Convocata dal Presidente, si è riunita la GIUNTA della Comunità. 
 
 Fatto l’appello nominale dei Componenti: 

 
1.  POSSAMAI Gianpiero   5.   FASAN Bruno 
2.  LUCCHETTA Gino   6.   FIOROT Luigi 
3.  CHIES Gianni    7.   LORENZON Pietro 
4.  DE OSTI Mauro    8.   PICCOLO Mario 

 
 
Risultano assenti i Signori: Possamai, Lorenzon e Piccolo. 
 
 
Partecipa il Segretario della Comunità TRAINA Lorenzo. 
 
 Assume la presidenza il Vice Presidente della Comunità LUCCHETTA Gino il quale, 
riconosciuta la legalità della adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in trattazione l’oggetto 
seguente: 
Servizio Informativo Territoriale.  
Proroga assunzione Istruttore Tecnico dall’ 01.01.2012 al 30.06.2012. 
 

Deliberazione n. 42 
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LA GIUNTA 

 
 

 Richiamata la propria precedente deliberazione n. 5 in data 26.01.2010 con la quale veniva 
decisa l’assunzione a tempo determinato per mesi 9, a seguito di concorso, di un Istruttore Tecnico 
Direttivo Sistema Informativo Territoriale nonché approvato il bando di concorso; 
 
 Richiamata altresì la deliberazione n. 17 in data 23.03.2010 con la quale veniva approvato il 
verbale della Commissione giudicatrice del concorso medesimo e assunto con decorrenza 6.4.2010 
il dott. Bevilacqua Matteo; 
 
 Dato atto che con deliberazione n. 49 in data 14.12.2010 l’incarico è stato prorogato dal 
06.01.2011 al 30.06.2011 e con deliberazione n. 17 in data 19.04.2011 al 31.12.2011; 
 
 Rilevato che è in corso la programmazione del 5° modulo del S.I.T., anche con la 
collaborazione finanziaria del Consorzio BIM Piave di Treviso e pertanto è necessario provvedere 
alla prosecuzione del lavoro intrapreso; 
 
 Rilevato altresì che si rende necessario aumentare l’orario settimanale di lavoro a 36 ore 
settimanali; 
 
 Dato atto del parere favorevole del Segretario sulla conformità a norme di legge 
regolamentari ed allo Statuto ai sensi art.97 comma 2 del D.Lgs. 18.08.2000, n.267. 
 
 Con votazione favorevole unanime legalmente resa, anche per quanto concerne l’immediata 
esecutività della presente 
 
 

DELIBERA 

 
 
1) di assumere con decorrenza dall’01.01.2012 al 30.06.2012 con l’incarico di Istruttore Tecnico 

del SIT il dott. Bevilacqua Matteo; 
 
2) di fissare l’orario di lavoro in 36 ore settimanali; 
 
3) di delegare il Segretario dell’Ente alla formalizzazione della documentazione relativa; 
 
4) la spesa di circa €. 16.500,00 troverà imputazione al Cap. 62 “Stipendi ed altri assegni fissi al 

personale S.I.T.” e al Cap. 81 “Oneri previdenziali a carico ente” bilancio esercizio corrente e ai 
medesimi capitoli del bilancio per l’esercizio 2012; 

 
5) di dichiarare con separata votazione favorevole unanime immediatamente eseguibile la presente 

deliberazione; 
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Letto, confermato e sottoscritto. 
 
     IL VICE PRESIDENTE 
         F.to Gino Lucchetta 
 
          IL SEGRETARIO 
          F.to Lorenzo Traina 
 
 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE N. ___________________  

 
 
La presente deliberazione viene pubblicata all’albo pretorio dal ___________________________________ 

al ______________________. 

 
          IL SEGRETARIO 
          F.to Lorenzo Traina 
 
 
 
 

 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 
 
 

Certifico che la presente deliberazione: 

- E’ stata pubblicata nelle forme di Legge all’Albo Pretorio; 

- Comunicata ai capigruppo consiliari – ai sensi D.Lgs. 267/2000, in data ___________________ 

- E’ divenuta esecutiva il ______________________ ai sensi dell’art. 134 comma 3 del D.Lgs. 267/2000; 

 

Il __________________________ 

 
 
          IL SEGRETARIO 
 F.to Lorenzo Traina 
 
 
 
_________________________________________________________________________ 
 
Copia conforme all’originale per uso amministrativo. 
 
 
Vittorio Veneto, ________________________ 
 
 
          IL SEGRETARIO 
 Lorenzo Traina 
 
 

 


